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Performance

  
Pesatura [1]

Sistema di misurazione e valutazione della performance [2]

Piano della performance [3]

Relazione sulla performance [4]

Ammontare complessivo dei premi [5]

Dati relativi ai premi [6]

Benessere organizzativo [7] 
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Condividi

Reti Sociali

       
  Gradimento Nessun voto

Rate  
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Collegamenti
[1] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/pesatura
[2] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/sistema-di-misurazione-e-valutazione
[3] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/piano-della-performance
[4] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/relazione-sulla-performance
[5] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/ammontare-complessivo-dei-premi
[6] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/dati-relativi-ai-premi
[7] https://www.me.camcom.it/amministrazione-trasparente/performance/benessere-organizzativo
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