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PREMIAZIONE DELLA FEDELTA' AL LAVORO E PROGRESSO ECONOMICO – 

Edizione 2026 

B A N D O D I C O N C O R S O 

Art. 1 

La Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Messina bandisce il 

concorso annuale per l'assegnazione di n. 115 riconoscimenti per la premiazione della 

"Fedeltà al lavoro e del progresso economico" agli imprenditori che con il proprio operato 

hanno contribuito allo sviluppo della provincia sia lavorando in un solo settore economico, 

sia operando in settori diversi. 

 

Art. 2 

All’atto di presentazione delle domande gli imprenditori dovranno selezionare il settore 

economico per il quale concorrono al riconoscimento. 

I settori sono i seguenti: 

I. COMMERCIO E SERVIZI, n. 10 premi, imprese con almeno 25 anni di ininterrotta 

attività 

II. INDUSTRIA, n. 10 premi, imprese con almeno 25 anni di ininterrotta attività 

III. ARTIGIANATO, n. 10 premi, imprese con almeno 25 anni di ininterrotta attività 

IV. AGRICOLTURA, n. 10 premi, imprese con almeno 25 anni di ininterrotta attività 

V. COOPERAZIONE, n. 10 premi, imprese con almeno 30 anni di ininterrotta attività 

VI. IMPRESE LONGEVE, n. 10 premi, imprese con almeno 50 anni di ininterrotta attività 

VII. IMPRESE A GUIDA VALORIALE, n. 20 premi, imprese segnalate dalla Camera di 

Commercio di Messina nell'ambito del Purpose-based Leadership Index (PLI) 

VIII. IMPRESE FEMMINILI, n. 10 imprese con almeno 15 anni di ininterrotta attività 

IX. STARTUP INNOVATIVE, n. 5 premi, imprese che presentino caratteristiche di 

innovazione tecnologica, di prodotto o di processo, e che dimostrino un significativo 

potenziale di sviluppo economico e occupazionale per il territorio della provincia di 

Messina, 

X. DIPENDENTI DI IMPRESE, 20 premi: ai lavoratori dipendenti di imprese, che hanno 

prestato ininterrottamente lodevole servizio per un periodo di almeno 25 anni (20 anni, 

per le lavoratrici), di cui almeno 15 alle dipendenze di una stessa impresa industriale, 

commerciale, agricola o artigianale dei territori ricadenti nella circoscrizione di 

competenza della Camera di Commercio 

 

Art. 3 

 

Per il conferimento dei Premi di cui alle categorie I-II-IV-V-VI-VIII-IX (Imprese):  

- sono ammesse le imprese individuali e le società di qualunque forma giuridica, nonché i 

consorzi e le cooperative, iscritte nel Registro Imprese della Camera di Commercio di 
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Messina, con sede o U.L. in provincia di Messina, attive ed in regola con il pagamento del 

diritto annuale e dei contributi previdenziali ed assicurativi (DURC regolare);  

- le imprese non devono essere sottoposte a procedure concorsuali e devono aver provveduto 

al saldo di somme a qualsiasi titolo dovute alla Camera di Commercio di Messina; - sono 

ammesse imprese che abbiano avuto successione dei passaggi di titolarità nel gruppo 

familiare, anche se con interruzione temporanea di attività fino ad 1 (uno) anno. 

- gli anni di ininterrotta attività di calcolano dall’inizio dell’effettiva attività desumibile dalla 

visura camerale. 

Per il conferimento dei premi di cui alla Categoria VII (IMPRESE SOSTENIBILI A GUIDA 

VALORIALE) il premio è destinato alle imprese aventi sede legale o unità locale nella 

provincia di Messina che si distinguono per una governance orientata ai valori, capace di 

coniugare risultati economici e responsabilità verso la comunità, e che abbiano partecipato al 

ciclo di interviste previsto dal Purpose-based Leadership Index (PLI), prima ricerca italiana 

sulla maturità della leadership purpose-driven, promossa in collaborazione con il sistema 

camerale, ricevendo il relativo profilo di maturità.  

Le imprese sono individuate direttamente dalla Camera di Commercio di Messina tra quelle 

del proprio territorio che incarnano, nella conduzione quotidiana dell'attività, una leadership 

orientata a principi etici e valoriali. Non è prevista domanda di partecipazione: 

l'individuazione avviene d'ufficio su iniziativa della Camera. 

I premi sono assegnati dalla Giunta Camerale a suo insindacabile giudizio, su proposta del 

Responsabile del procedimento, sulla base dei profili di maturità restituiti nell'ambito del PLI. 

Per il conferimento dei premi di cui alla Categoria IX (STARTUP INNOVATIVE), qualora 

le domande ammissibili siano in numero superiore a 5, il Responsabile del procedimento 

forma una graduatoria attribuendo a ciascuna domanda un punteggio massimo di 100 punti 

secondo i seguenti criteri: 

• innovazione (originalità del modello di business, del prodotto o del processo; presenza 

di brevetti o domande di brevetto depositate): fino a 40 punti; 

• impatto territoriale (numero di occupati in azienda alla data di presentazione della 

domanda): fino a 35 punti; 

• validazione esterna (premi conseguiti, finanziamenti pubblici ottenuti in regime 

competitivo, partnership con incubatori certificati): fino a 25 punti. 

Qualora le domande ammissibili siano in numero pari o inferiore a 5, i premi sono assegnati 

direttamente a tutti i richiedenti in possesso dei requisiti, senza necessità di graduatoria. A 

parità di punteggio prevale l'impresa con il maggior numero di addetti alla data di 

presentazione della domanda. La proposta di assegnazione è sottoposta dal Responsabile del 

procedimento alla Giunta Camerale, che delibera a suo insindacabile giudizio. 

Per il conferimento dei Premi di cui alla categoria X (DIPENDENTI DI IMPRESE):  

- sono ammessi sia dipendenti in servizio che in pensione; 

- la sede di lavoro deve essere (o essere stata) in provincia di Messina; 

- il servizio alle dipendenze di ditte che si siano fuse o incorporate è valido agli effetti 

del computo dell’anzianità; 
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- nel conteggio degli anni di servizio si terrà conto della continuità della contribuzione 

INPS computando anche le interruzioni comunque valutabili a fini pensionistici (CIG, 

malattia, maternità); 

- la domanda deve essere corredata da estratto conto previdenziale INPS.  

 

Art. 4 

Le richieste di partecipazione al concorso, da redigersi su apposito modello (dichiarazione 

sostitutiva di atto notorio) pubblicato sul sito internet www.me.camcom.it, dovranno 

pervenire alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Messina - 

Ufficio Segreteria entro mercoledì 30 settembre 2026. 

Le domande dovranno essere inviate esclusivamente tramite posta elettronica all'indirizzo 

cciaa.messina@me.legalmail.camcom.it. 

 

Art. 5 

In caso siano intervenute variazioni, dovrà essere indicata in domanda una breve 

relazione sulla vita dell'azienda. 

 

Art. 6 

Il conferimento dei premi è subordinato al controllo e all'accertamento dei requisiti 

dichiarati con le risultanze di registro imprese ed enti previdenziali. 

 

Art. 7 

Qualora il numero delle domande superi quello dei premi previsti dal bando, sarà data la 

precedenza, nella graduatoria, ai concorrenti con maggior anzianità di lavoro e, in subordine, 

maggior età anagrafica, fatta eccezione per la Categoria IX, per la quale si applicano i criteri 

specifici di cui all'Art. 3. Le richieste in esubero non saranno ritenute valide per la 

partecipazione alle edizioni successive; comunicazioni in merito saranno inoltrate agli 

interessati. I posti eventualmente non utilizzati in una o più categorie potranno essere 

assegnati ad altre categorie che presentino domande in esubero. 

 

Art. 8 

La Giunta camerale assegnerà un premio speciale ad un numero massimo di 3 persone che 

si siano particolarmente distinte nel campo economico, sociale e culturale, in ambito 

nazionale o internazionale o comunque siano ritenute meritevoli per aver dimostrato 

particolare capacità e competenza nei settori in cui svolgono la propria attività. 

La Giunta assegnerà inoltre il premio speciale "Sostenibilità e Innovazione" ad una 

personalità che abbia investito fortemente nell’ambito della propria attività sui temi 

dell’innovazione e della sostenibilità ambientale. 

Segnalazioni al riguardo dei premi indicati nei commi precedenti potranno essere inoltrate 

alla Giunta da Enti pubblici, da Associazioni di categoria e da privati. 

  

Art. 9 

 

La Segretaria Generale della Camera di Commercio di Messina è individuata quale 

Responsabile del procedimento amministrativo relativo al presente bando di concorso. Il 

Responsabile del procedimento cura l'istruttoria delle domande pervenute, verificando la 
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completezza della documentazione presentata e la sussistenza dei requisiti previsti dal 

presente bando, nonché acquisendo d'ufficio, ove necessario, le informazioni e i documenti 

utili al completamento dell'istruttoria. 

All'esito dell'attività istruttoria, il Responsabile del procedimento predispone la graduatoria 

degli aventi diritto, suddivisa per categoria, e la sottopone all'attenzione della Giunta 

Camerale. 

La valutazione definitiva e l'ammissione al concorso sono rimesse all'insindacabile giudizio 

della Giunta Camerale, che procede all'assegnazione dei premi tenendo conto della 

graduatoria formatasi e nel rispetto dei criteri stabiliti dal presente bando. 

 

Art. 10 

 

La premiazione avrà luogo in data e con le modalità che verranno successivamente rese note. 

 

Messina, 14/07/2026 

 

 

 

LA SEGRETARIA GENERALE IL PRESIDENTE 

        Paola Sabella        Ivo Blandina 
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